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GROW MINDSET 

การพฒันากรอบความคดิแบบเตบิโต 
 

ระยะเวลาอบรม 1 วัน   

 

วตัถปุระสงค ์ 

 

▪ ผูเ้รียนไดเ้รียนรูแ้ละตระหนักในความส าคัญของการมี Growth Mindset พรอ้มฝึกฝนการออกจาก 

Comfort zone ดว้ยตนเอง 

▪ เรยีนรู ้Mindset ของการท างางานร่วมกัน เห็นความส าคัญของความต่างทีจ่ะเป็นสว่นในการสนับสนุนทีม

ใหป้ระสบความส าเร็จ 

▪ เรยีนรูแ้ละฝึกฝนวธิรีคีดิ พูด ท า แบบคนทีม่ ีGrowth mindset 

▪ ตัง้เป้าหมายในการท างานและสามารถกระตุน้ตัวเองใหไ้ปถงึเป้าหมายนัน้ได ้

 

ก าหนดการอบรมหลกัสูตร  

 

WORKSHOP 

(กจิกรรม) 

KEY LEARNING (วตัถปุระสงค)์ 

Find My Growth Mindset ▪ ผูเ้รยีนตระหนักในความเปลีย่นแปลงของโลกและความส าคัญของการ

ม ีGrowth Mindset 

▪ ผูเ้รียนไดฝึ้กรูเ้ท่ากันตัวเองถงึการมี Fixed Mindset และหาทางกา้ว

ขา้ม Fixed Mindset ดว้ยตนเอง 

Fixed Mindset Remove ▪ บี Self awareness มีสต ิรูเ้ท่ากับสถานการณ์ที่เป็นตัวกระตุน้ใหเ้กดิ 

Fixed Mindset กับปัจจัยภายในและภายนอก 

Out of Comfort Zone ▪ คน้พบจุดมุ่งหมายในชีวิตและมี Empowerment plan ในการท าให ้

เป้าหมายเป็นจรงิ 

▪ ฝึกตัง้เป้าหมายใหค้รอบคลุมทัง้ 5 ดา้น ผ่าน "workshop 5 Keys of 

Life" 

▪ ผูเ้รียนรู ว้่าสิ่งใดควรหรือไม่ควรท า (Do & Don't) เพื่อใหต้นเอง

สามารถออกจาก Comfort Zone ได ้

Think Say Act ▪ เรยีนรูว้ธิคีดิ ค าพูด และการกระท าทีแ่สดงถงึความม ีGrowth mindset 

Grow Story ▪ Story Telling สรา้งแรงบันดาลใจในการสรา้งความมั่นใจใหต้นเองฝ่

ฟันอปุสรรคทีเ่กดิขึน้เพือ่ไปถงึความส าเร็จได ้

GROW Model ▪ ใชค้ าถามเชงิบวกเพือ่กระตุน้ใหเ้กดิการพัฒนาตนเองไปตามเป้าหมาย

ทีว่างไวไ้วไ้ด ้

Collaborative Mindset ▪ เรยีนรูแ้นวคดิแบบบออกจากกรอบ เห็นความส าคัญของผูอ้ืน่ 

▪ ฝึกฝนการใชมุ้มมองแบบ "Outward" เพื่อสรา้งสายสัมพันธ์และ

เลอืกใชว้ธิกีารสือ่สารทีส่ง่ประโยชนต์่อตนเองและผูอ้ืน่ 
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My Goal / Our Goal ▪ เรียนรู ก้ารเห็นความส าคัญของการผูกโยงเป้าหมายส่วนตัวกับ

เป้าหมายของทีมหรือขององคก์รเพื่อกระตุน้การมีส่วนร่วมในงานเพื่อ

สรา้งความส าเร็จใหต้นเอง Empathy 

Real Case ▪ ฝึ กฝนกา รน า วิธี  Think Say Act แบบ  Growth mindset ไป ใช ้

แกปั้ญหาจากสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้จรงิ 

 

รปูแบบการอบรม  

 

▪ การสอนดว้ยรูปแบบการเรยีนรูแ้บบ Multi-Model Learning เพือ่ใหเ้หมาะกับผูเ้รยีนทกุ Learning Style 

▪ Workshop ดว้ยวิธีการ Theatre Activity & Positive Psychology สรา้งบรรยากาศการเรียนที่น่าสนใจ 

สนุกและสบายใจ เนน้การทดลองปฏบัิตจิรงิดว้ยตนเอง 

 

ผูท้ ีเ่หมาะจะเขา้รบัการอบรม  

 

▪ ทกุคนทีต่อ้งการกระชบัความสมัพันธใ์หแ้ข็งแรงมากขึน้ 

▪ ผูจั้ดการทีต่อ้งการเพิม่ประสทิธผิลการท างานของทมีและผลปฎบัิตงิานขององคก์ร 

▪ ผูน้ าทีต่อ้งการปรับกรอบความคดิเห็นถงึประโยชน์และความส าคัญในการใช ้MINDSET 

▪ ผูบ้รหิารทีต่อ้งการสรา้งแรงบันดาลใจในการปรับองคก์รโดยรวม 

 


