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The Powerful Mindset & Positive Communication 

For Leader 

กรอบความคดิอนัทรงพลงัและการสือ่สารเชงิบวกส าหรบัผูน้ า 

 

ระยะเวลา 2 วัน 

 

ทักษะการสือ่สาร เป็นคณุสมบัตทิีส่ าคัญในการท างานอยา่งนงึ ซึง่ผูบ้รหิาร หัวหนา้งาน และผูน้ าทุกคนในองคก์ร
ควรจะตอ้งม ี เพราะการมทัีกษะการสือ่สารทีด่นัีน้ ไมว่า่จะเป็นในชวีติประจ าวันและการท างาน จะท าใหเ้กดิการ

เขา้ใจกันไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ผูร้ับสารเขา้ใจตรงกับความตัง้ใจของผูส้ง่สาร การท างานร่วมกันจะง่ายขึน้ ป้องกัน
ขอ้ผดิพลาดตา่งๆทีเ่กดิจากความเขา้ใจผดิ ทัง้ยังชว่ยเสรมิสรา้งความสมัพันธกั์บคนในทมีหรอืเพือ่นร่วมงานไดเ้ป็น

อยา่งด ีหลักสตูรนี้ออกแบบเพือ่เรยีนรูเ้ทคนคิทีจ่ะสง่เสรมิและพัฒนา ‘Mindset’ หรอื ‘กรอบความคดิ’ ใหเ้ปิดกวา้ง 
(Open Mind) เกดิการเปลีย่นแปลงจากภายใน ควบคูกั่บการเรยีนรูเ้รือ่งการสือ่สารส าหรับผูน้ า จนสามารถสือ่สารได ้

อยา่งสนัตแิละสรา้งสรรค ์กอ่เกดิพลังใจในการท างานใหกั้บทมี ซึง่จะเป็นประโยชน์อย่างมาก ทัง้ในการประสานงาน 

การมอบหมายงาน ตลอดจนการให ้ Feedback คนในทมี สรา้งแรงจูงใจ เพือ่ใหก้ารท างานเป็นไปตามเป้าหมายที่
วางไว ้สรา้งสภาพแวดลอ้มการท างานทีด่ ีลดการเกดิปัญหา ความขัดแยง้ตา่งๆ เพือ่มุง่สูก่ารเป็น Workplace ทีเ่ปิด

กวา้งและกา้วหนา้ไปดว้ยกันอย่างยั่งยนื 

 

รายละเอยีดหลกัสูตร  
 

วนัที ่1  

วัตถปุระสงค:์ 

▪ ผูน้ าเขา้ใจกรอบความคิด (Mindset) ที่สามารถส่งเสรมิใหม้ีพลังใจ สรา้งแรงจูงใจคน เพื่อใหท้ างาน

เป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว ้ 

▪ ผูน้ าสามารถขยายกรอบความคดิ Open Mind เปิดกวา้ง น าไปสูก่ารรับฟัง 

▪ ผูน้ ามทัีกษะในการพัฒนาศักยภาพของตนเองโดยมองเห็นจุดแข็ง เสรมิความมั่นใจใหต้นเอง เพือ่น าสูก่าร

เปลีย่นแปลงจากภายใน 

▪ ผูเ้ขา้น าสามารถประยุกตใ์ชทั้กษะ ใหเ้กดิการเปลีย่นแปลง สง่เสรมิ และรักษาโมเมนตัม เพือ่สรา้งผลลัพธ์

ใหกั้บตนเองและผูต้ามได ้

 

WORKSHOP (กจิกรรม) KEY LEARNING (วตัถปุระสงค)์ 

Awaken The Power in you ▪ สรา้งพืน้ทีป่ลอดภัย และปลกุพลังในตัวคณุ พรอ้มเชือ่มตอ่กับผูอ้ืน่ 

▪ เสรมิสรา้งพลังใจดว้ยความร่วมมอืของทมี 

The Power of Quality Mindset ▪ คน้พบ พลังความคดิทีด่ ีกับชวีติทีม่คีณุภาพ  

▪ คน้หา Competency ส าคัญของคนทีเ่ป็นผูน้ า (My the Idol) 

You are what you think  

 

▪ พลังความคดิ ความคดิมพีลังกับ SOUP Model 

▪ เสน้ทางของชวีติ (Lifeline) ผูน้ า หรอื ผูต้าม  

Be You, Be the Best of Leader ▪ ร่วมคน้หาคณุสมบัต ิทีเ่ป็นจุดแข็งของผูน้ า (Finding in your) 
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▪ ผา่นอปุสรรค ปัญหา มาดว้ยคณุสมบัตนัิน้อยา่งไร (The Story) 

 

วนัที ่2 

วัตถปุระสงค:์ 

▪ สง่เสรมิทัศนคต ิและทักษะของการสือ่สารและการท างานร่วมกันของผูน้ า 

▪ เรยีนรูเ้ทคนคิ และกระบวนการ เพือ่น าไปประยกุตใ์ชใ้นการท างานจรงิ 

▪ เกดิการตระหนักรูแ้ละเห็นความส าคัญของทมีมากยิง่ขึน้ 

▪ ไดร้ับการสะทอ้นกลับเพือ่น าไปพัฒนาการสือ่สาร และการท างานร่วมกัน 

 

WORKSHOP (กจิกรรม) KEY LEARNING (วตัถปุระสงค)์ 

Mindset & Type of Human ▪ Fast-Slow Brain สมองส่วนชา้และส่วนเร็วที่ก าหนดและควบคุม

พฤตกิรรมของคน 

▪ Mindset ทีส่ง่เสรมิทัศนคตใินการสือ่สาร 

▪ Magic of Questions ค าถามสรา้งการตระหนักรู ้

▪ Six Human Need ความตอ้งการทีซ่อ่นอยูภ่ายใน  

▪ Four Main Personality เทคนคิการสรา้งสือ่สารเพือ่ความเขา้ใจ 

Communication & 

Collaboration for Leader 

▪ Points of view ความส าคัญในภาพรวมขององคก์ร 

▪ Effective communication ตระหนักรู ถ้ ึงผลดีของการสื่อสารที่มี

ประสทิธภิาพ 

▪ Problem resolution ปัจจัยส าคัญทีช่ว่ยลดปัญหาการสือ่สารในองคก์ร 

▪ Safe Space เทคนิคการสรา้งพื้นที่ปลอดภัยใหกั้น และการสะทอ้น 

(Feedback) ใหเ้กดิผลลัพธ ์

▪ Reflection กระบวนการสะทอ้นกลับทีจ่ะช่วยใหเ้กดิพัฒนาการภายใน

ทมีไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

 

ผูท้ ีเ่หมาะจะเขา้รบัการอบรม  

 

ผูบ้รหิาร หัวหนา้งาน และพนักงานระดับปฏบัิตกิารท่ัวไป  


